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PROPOSTA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO

1 .  0 B J 3 T I V 0 S

ensino  no .Curso, B ielca m aprendi g mdo do.
Instrumente»! h n s la o ia a  form ne ?icum.i&.dm empce.s«ane, .rnepreeentemçmn..,— ~

J?c la n t px „gVividsdfis m  smnt 1 d o d o desenvolv es  ^ ^ sc i ocin l o est# e i #l ^ At%
j j & J ü t j a B i f f i l s i f l g u j i
- p M « r »  4JU6 u o f f lp o e n ^ o - 4 X u w  B e s i e o » ------

2. ORGANIZAÇÃO DO S^RVIQO ^ ^ ^ .
e%caltivrs.de.imorjL2._m_ Hi l P# .prRti cRs  -de  cUs-cnho». jgri»ntHf«o-to d^

vldurl^fgs Plirnoa s,egundowsass-ne cessld Mes-e^sptldoes* JGulrsH»*Stie*ml- de exercícios em 3 dimensões utilizando pppelpo e urdeir? executados n«
oficin% 4< CAROA HORÁRIA 5. HORÁRIOj® D 'JR A Ç

il meses 280 hs
18 hs serannsis

6 .  LOCAL *  .

Eseoln de Arte& Visuels

1 3 . . f ^ . l 7 h s .
5 vezes por sempnp

7 .  C L I3&TELA 

Os Plunos

S. VALOR DO SBRVIÇO

Jfc il28»000A00 X̂yifLte_e elto.. mil cruzeiros)-.

9 .  FORMA D 3 PAGAMENTO* * * * * *  ** **

JB&..d%r.5 . ppr GglPsiiSlil»-QQQ>QO Xçnr torzg. m il cru x$ 1 ras) ftpos 2, me ses de medi
*nte Ptestfçeo especificp  do responsável pelo orgpo e o  restpnte p o  t i r a i  
no-do serv±çor“~“'“”"“—"—— —-———————. —————— ——----  —........,—

10. RESPONSÁVEL PELO SERVIÇO** ** **
.ûrs.t~n_>lr’Qoal. Henrique. _ —- ---------- -------- -— — ----- ;------------------------- --


